GUMRUK YONETMELIGINDE DEGISIKLIiK YAPILMASINA
DAIR YONETMELIK
Degisim Tablosu

Degerlendirme

MADDE 568
degerlendirilmesi
yapilr.

(2) (Degisik:RG-13/5/2015-
29354) Guimrik musavirligi

— (1) Sinav
ylz tam puan Uzerinden

sonuglarinin

yazih ve sozli
sinavlarinin her birinden yetmis veya lizerinde
puan alanlar basaril sayilr.

(3) (Degisik:RG-29/3/2016-
29668) Gumrik misavir yardimalig yazil
sinavindan altmis veya lzerinde puan alanlar

Yetkilendirilmis giimriik miisaviri

MADDE 574 - (Milga :RG-30/6/2015-
29402)" (Yeniden diizenleme:RG-7/10/2016-
29850) ?7)

(1)

Kanunun 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin

Yetkilendirilmis gimrik misaviri,

(c) bendine istinaden ekonomik etkili giimrik
rejimleri, nihai kullanim, basitlestirilmis usul
uygulamalari ve diger glimrik islemlerinin dogru
olarak uygulanmasini saglamak icin Bakanlikca
belirlenen tespit islemlerini yapmak (zere
yetkilendirilen ve 576 nci maddede belirtilen
sartlari tastyan giimriik musaviridir.

(2) Birinci fikrada gecen tespit islemlerine
iliskin usul ve esaslar ile yetkilendirilmis giimriik
musavirlerinin ~ calisma usul ve esaslari
Bakanlikca yayimlanan teblig ve genelgelerle

belirlenir.

(3) Yetkilendirilmis glimriik musavirleri glimrik
islemleri ile ilgili tespitlerin yapilabilmesi
amaciyla tespit raporuna konu edilecek islemle
sinirl olmak kaydiyla ilgili firmadan bilgi ve
belge isteyebilir.




MADDE 575 - (Milga :RG-30/6/2015-
29402)"® (Yeniden diizenleme:RG-7/10/2016-
29850)”

(1) Yetkilendirilmis gimriik
misavirleri, yapmis olduklari tespit
islemleri ve bunlara iliskin diizenlenen
raporlarin ve onayladiklar
EUR.1/EUR.MED ve A.TR dolasim
belgelerinin dogrulugundan
sorumludur. Yaptiklar tespit islemleri
ve bunlara iliskin raporlarin dogru
olmamasi halinde, tespit isleminin
kapsami ile sinirli olmak Uzere, ziyaa
ugratilan vergilerden ve kesilecek
cezalardan yukimlu ile birlikte
mistereken ve miteselsilen
sorumludurlar.

(2) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) Yetkilendirilmis  glimrik  musavirleri
Bakanlikga belirlenecek calisma bolgelerinden
birisini secer ve bu bolge disindaki glimriik
idarelerinin denetimi altindaki antrepolarla
tespit s6zlesmesi yapamazlar.

(3) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) Yetkilendirilmis  glimrik  musavirleri
yanlarinda gimrik misavir yardimcisi -
- calistirabilirler. Yetkilendirilmis glmrik
misavirlerinin  yanlarinda ¢alisan  glimrik
misavir yardimcilari;

a) Sigortali olarak c¢alistigl yetkilendirilmis
glimrik musaviri veya yetkilendirilmis glimrik
masavirligi  firmasi  adina 6zel ve genel
antrepolarin  giris-gikis  islemleri ve bu
antrepolarda yapilan elleclemelere iliskin olarak
diizenlenen sayim tutanaklarini imzalayabilir.

b) Bizzat yetkilendirilmis glimrik musaviri
tarafindan islem vyapilmasina iliskin  6zel
dizenleme olmamasi kaydiyla antrepoya esya
alinmasina ve c¢ikarilmasina iliskin  tespit
islemlerinde kullanilmasi 6ngorilen muhir ve
kaseleri kullanabilir, gerekli mesruhati verebilir.




d) Yetkilendirilmis gimrik musavirleri
tarafindan antrepoda gorevlendirilen gimrik
musavir yardimcisinin  hizmet veremedigi
zorunlu durumlarda otuz giin siire ile sinirli
olmak  sartiyla  yetkilendiriimis  glmriik
musavirinin ortak oldugu firmada calisan bir
baska glimrik musavir yardimcisi
gorevlendirilebilir.

(4) (Ek:RG-3/1/2019/-30644) Birden fazla
genel antrepo ile tespit s6zlesmesi imzalayan
yetkilendirilmis gimriik musavirlerinin her bir
antrepo icin en az bir gimriik musavir yardimcisi
gorevlendirmeleri gerekir.

(5) (Ek:RG-3/1/2019/-30644) Genel  ve
Ozel antrepolara esya giris cikis islemleri ile
antrepoda stok kayitlarinin altisar  aylk
doénemler itibariyle tespiti islemlerini yapacak
yetkilendirilmis glmrik mdisavirleri, iki genel
antrepoyu gecmemek Uzere toplam dort
antrepo icin rapor diizenleyebilir.

(6) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) Yetkilendirilmis glmrik misavirlerince
kurulan sirketlerin, Bakanlikca belirlenecek
tespit islemlerini yapabilmesi icin sirket
ortaklarinin tamami ile sirketi temsil ve ilzama
yetkili mdudurlerinin yetkilendirilmis gimrik
musaviri olmasi sarttir.

(7) (Ek:RG-3/1/2019/-30644) Sirket ortag|
yetkilendirilmis glimrik musavirlerinin,
Bakanlik¢a belirlenecek antrepoya iliskin tespit
islemlerini yapabilmesi icin sirketteki hisselerinin
en az %20 olmasi gerekir.

(8) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) Yetkilendirilmis  glimrik  misavirligi
belgesini iade eden ya da belgesi geri alinan
musavirlerin, yetkilendirilmis glimrik musavirligi
sirketlerindeki  ortakliklarini  sonlandirmalari
gerekir.

(9) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) Yetkilendirilmis  glimrik  musavirleri
birden fazla yetkilendirilmis glimrik musavirligi
sirketine ortak olamazlar.

(10) (Ek:RG-3/1/2019/-

30644) VYetkilendirilmis glmrik misavirligi
yetkisini kazanan kisinin gimrik musavirligi
statlisinin  devam etmesi nedeniyle bu
YOonetmeligin Yetkilendirilmis Gumriik
Miusavirlerine iliskin maddelerinde yer almayan
hususlarda gimrik misavirinin tabi oldugu
mevzuat hikimleri yetkilendirilmis glimriik
musaviri icin de gecerlidir.

d) Hizmet veremedigi zorunlu durumlarda
otuz giin siire ile smirlt olmak sartiyla
yetkilendirilmis glimriilk miisavirinin  ortak
oldugu firmada ¢alisan bir bagka giimriik miisavir
yardimcisi gorevlendirilebilir.

Eklendi

e) Yapmalarn gereken is ve islemleri
baskasma yaptiramaz. Bu sekilde davrandigi
tespit edilenler bir daha yetkilendirilmis glimriik
miisaviri yaninda ¢alistirilamaz.

Eklendi

(11) Yetkilendirilmis giimriik miisavirleri,
tespit sozlesmesi kapsaminda bizzat yapacagi
isleri bagkasina yaptiramazlar.




MADDE 576 —(Miilga :RG-30/6/2015-
29402)" (Yeniden diizenleme:RG-7/10/2016-
29850) *7/

(1) Yetkilendirilmis glimriik misavirlerinin
asagida belirtilen niteliklere sahip olmalan
gerekir:

a) Kanunun 228 inci maddesinin ikinci
fikrasinin (a) ve (b) bentleri ile gegici 5 inci
maddesinin Gglincli fikrasi uyarinca glimrik
masavirligi izin belgesine sahip olmak ya da
Kanunun 228 inci maddesinin birinci fikrasi ile
gecici 5 inci maddesinin birinci ve ikinci fikrasi
uyarinca hak sahibi olup, en az yedi yil sire ile
glimrik misavirligi izin belgesine sahip olmak,

c) Dolayll temsil suretiyle glmrik
idarelerinde is takip etmemek ve bu amacla
kurulmus tiizel kisilere ortak olmamak,

¢) Tespit islemlerinin yapilacagi kisiler ve
antrepo isleticileri ile ortaklik ve ¢alisan statlide
iliskisi bulunmamak,

d) Kanunun gegici 6 nci maddesi uyarinca
birden fazla gegici olarak mesleki faaliyetten
alikoyma cezasi almamis olmak,

f) 4458 sayili Kanunun gecici 6 nci maddesi
uyarinca son (g yil icerisinde lgcten fazla uyarma
veya kinama cezasi almamis olmak,




g) (Degisik:RG-12/1/2017-29946) En  az
dort yillik lisans egitimi veren hukuk, iktisat,
siyasal bilgiler, isletme, iktisadi ve idari bilimler
fakulteleriyle bunlara denkligi yetkili
makamlarca kabul olunan yurt ici ya da yurt
disindaki  6grenim  kurumlarindan birinden
mezun olmak veya diger 6gretim kurumlarindan
lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu
fikrada belirtilen dallardan lisansiisti diploma
almis olmak,

g) Altmis bes yasini doldurmamis olmak.




MADDE 577 —(Miilga :RG-30/6/2015-
29402)"*%) (Yeniden diizenleme:RG-7/10/2016-
29850) %)

MADDE 577 -




MADDE 578 - (Milga :RG-30/6/2015-
29402)"*%) (Yeniden diizenleme:RG-7/10/2016-
29850) (%)

(4) Tazel kisilik binyesinde
gerceklestirilen islemlerde, islemi gerceklestiren

uygulanir.

(5) Yetkilendirilmis gimriik musavirlerinin
yetki belgesinin geri alinmasi, ayrica Kanunun
gecici 6 nci maddesi uyarinca disiplin cezasi
verilmesine engel teskil etmez




Eklendi

(6) Yetkilendirilmis gimriik miisavirleri, tespit
sozlesmesi kapsaminda bizzat yapacagi isleri
baskasina yaptiramaz. Bu sekilde davrandigl
tespit edilenlerin belgesi siiresiz olarak geri
alinir.

Eklendi

Staja baslamis bulunanlar

GECIiCI MADDE 17 — (1) Bu maddeyi
ihdas eden Yonetmelikle degistirilen 575 inci
maddenin {iglincii fikrasinin degisiklikten 6nceki
hiikmii kapsaminda staja baglamis bulunanlar, bir
yillik staj siireleri sonuna kadar stajyer olarak
caligmaya devam ederler.




